PROGRAMME DE FORMATION

SOCIO-ESTHETICIEN(NE)

Désignation de la formation / Durée / Dates / Formation financée par :
lieux
e Titre a finalité professionnelle de Socio- Demandeurs d’emploi, salariés en CDD ou en CDI, VAE,
Esthéticien(ne) etc. : chaque financement répondant a des conditions
niveau 4 européen (= IV francais = Baccalauréat) particulieres, contactez-nous pour étudier les
N° de fiche RNCP : 27054 (arrété du 26/05/2016 et possibilités de financement.
publié au journal officiel du 07 juin 2016)
Avec validation du CAP Esthétique Cosmétique Le colt de la formation :
Le colt de la formation est variable selon le statut du
e Laformation compte 1 267 heures de candidat et son parcours professionnel (8500€ avec
formation : préparation au CAP/6500 € sans préparation au CAP).
- 875h en centre de formation Différentes possibilités de prise en charge
= 602h de socio-esthétique selon votre statut : Projet de Transition Professionnelle
+ 273h de CAP esthétique (Transitions Pro), OPCO, Compte Personnel de
Formation (CPF), Région Bretagne (Qualif’ Emploi
- 392h en entreprise/structure individuel), autofinancement total ou partiel, etc.
= 357h de socio-esthétique Contactez-nous.

+35 heures de CAP esthétique

- pour les candidats déja titulaires du CAP, un
planning individualisé est proposé.

e Les dates et lieux de formation :
- Dates a définir
*en attente du renouvellement par France Compétences

Objectifs de la formation

1. Elaboration d’un projet d’intervention socio-esthétique.

- Analyser le contexte d’intervention.

- Etablir un diagnostic SE.

- Elaborer et rédiger un projet d’intervention.

- Coordonner et mettre en ceuvre I'intervention.

2 . Accompagnement socio-esthétique individuel et collectif

- Préparer l'intervention et les supports de soin.

- Accueillir la (ou les) personne(s), instaurer une relation d'aide et présenter |'intervention.

- Réaliser le soin SE selon le projet d’intervention établi en tenant compte des régles d’hygiene et d’ergonomie.
- Animer une séance de conseils et de soins SE aupres d’un groupe de personnes.

- Evaluer et analyser son intervention puis procéder au bilan.

3. Travail en équipe pluri-professionnelle

- Etablir une relation professionnelle dans un cadre éthique et déontologique avec la personne, le groupe et
I'entourage.

- S’inscrire dans un travail d’équipe.

- Transmettre de I'information aupres des bénéficiaires, des professionnels et des partenaires.

4 - Développement et veille professionnelle

- Rechercher et analyser des informations ciblées.

- Elaborer une méthodologie d’analyse.

- Elaborer une communication a visée stratégique et transmettre de I'information auprés des professionnels et des
partenaires.
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PROGRAMME DE FORMATION

SOCIO-ESTHETICIEN(NE)

Pré-requis nécessaires pour participer a la formation

Etre titulaire d’un de niveau 3 européen (= V francais = CAP, BEP) ou équivalence

Etre 4gé au minimum de 18 ans

L’obtention du titre de Socio-Esthéticien(ne) est délivré sous condition d’obtention du CAP
Esthétique Cosmétique -> pour les non-titulaires du CAP, il est préparé en parallele pendant
I’'année de formation.

Sensibilité au secteur médical et social

Capacité a travailler en équipe

Public concerné par la formation

Minimum : 6 stagiaires / Maximum : 14 stagiaires

Cette formation s’adresse a tous les professionnels de la santé, de la relation d’aide, les acteurs
sociaux et les professionnels de I'esthétique : toute personne venant renforcer une démarche
professionnelle avec le souci d’acquérir de nouvelles compétences pour offrir une meilleure prise
en charge.

Tout public dont personne a mobilité réduite

Modalités d’acces ou d’inscription a la formation (si applicable)

CV et lettre de motivation
Entretien de motivation autour du projet professionnel et du parcours du candidat

\ Programme détaillé de la formation

Sciences humaines appliquées : psychologie, sociologie, etc.

Analyse du contexte d’intervention : connaissance des publics, institutions, etc.

Démarches et techniques en soins esthétiques adaptés : modelage psycho-sensoriel peau a peau,
Travail en équipe pluri-professionnelle,

Soins esthétiques adaptés : Oncologie / Soins palliatifs / Psychiatrie / Handicap / Gériatrie /
Insertion sociale / Addictions / enfants-adolescents / Maternité

Ateliers d’analyse de pratiques professionnelles,

Etudes de cas et mises en situation,

2 périodes de stage dans le secteur médico-social ou sanitaire

+ d’infos sur https://cutt.ly/TINGp10 et https://www.e3s.bzh/

Délai d'aCCéS(durée estimée entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation)

A partir du 1¢" Décembre 2022
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PROGRAMME DE FORMATION

SOCIO-ESTHETICIEN(NE)

Moyens pédagogiques et techniques

e |es stagiaires bénéficient du pack office 365 et d’un acces au Wi-fi de I'E3S;

e Une plateforme pédagogique Moodle (LMS) est disponible pour les stagiaires ;

e Un module de réappropriation des compétences transversales essentielles en bureautique /
expression francgaise en début de formation ;

e Un accompagnement individualisé (bilans individuels, évaluations en cours de formation, mises en
situation, accompagnement vers 'emploi, etc...)

Moyens d’encadrement

un formateur référent ;

une équipe de formateurs qualifiés ;
des intervenants professionnels ;
une équipe administrative.

, o o 4 . .

Modalités de suivi et d’évaluation de la formation

e |es stagiaires bénéficient pendant leur formation d’un accompagnement personnalisé et
individualisé : projet professionnel individualisé ;

e Trois bilans individuels seront réalisés au cours de la formation ;

e Lavalidation des acquis se fait au travers d’évaluations, de mises en situation, etc...

Validation de la formation

e Organisme certificateur : Ecole Joffre Karine Moncla (EJKM)

e Pour prétendre a la certification socio-esthéticien(ne), il est exigé d’obtenir pendant la formation la
moyenne aux 5 évaluations (ou 6 pour les non-titulaires d’un CAP Esthétique Cosmétique)
suivantes :

1. Dossier d’analyse du contexte d’intervention ;

2. Oral de présentation d’une démarche d’intervention socio-esthétique ;

3. Réalisation de 2 soins socio-esthétique (individuel et collectif) en mise en situation ;

4. Evaluation en période professionnelle (par le tuteur de stage et le formateur référent) ;

5. Rédaction d’un Travail de Fin d’Etudes (TFE).

Une attestation de fin de formation sera également délivrée

Accessibilité (conditions d’accueil et d’acces des publics

en situation de handicap)

Pour tout renseignement ou pour une demande e Batiment accessible aux PMR
d’inscription, vous pouvez contacter I'E3S : e Places de stationnement réservées
e Modalités d’accueil et d’accompagnement
e Partéléphone au 02/56/63/30/81 ; adaptées sur demande expresse des candidats
e ou par mail : contact@e3s.bzh en fonction de leur besoin

Référent handicap : refhandicap@e3s.bzh

Page 3 sur3
Programme de formation_Validée par NS le 23/02/2021_v2


mailto:contact@e3s.bzh
mailto:refhandicap@e3s.bzh

