E PROGRAMME DE FORMATION

Egﬁ/” MEDIATEUR(TRICE) SOCIAL(E)
ACCES AUX DROITS ET SERVICES

Désignation de la formation :
Financement(s) :

Durée / Dates / Lieu(x)

Médiateur(trice) social(e) accés aux droits et services Demandeurs d’emploi, salariés en CDD ou en CDI, contrat

Titre professionnel de niveau 4 européen (= Bac) d’apprentissage ou de professionnalisation, VAE, etc. :
RNCP n°36241 chaqgue financement répondant a des conditions
Echéance de I'enregistrement : 16-05-2027 particulieres, contactez-nous pour étudier les possibilités

de financement.
FORMATION CONTINUE

1078 a 1106 heures sur 8 mois % : Le co(it de la formation :
- 60%a70% en centre de formation ; de 4 655 euros a 7 895 euros TTC en fonction de votre
- 30a40 % en entreprise/structure. statut.
FORMATION EN ALTERNANCE Différentes possibilités de prise en charge
contrat a temps plein sur 12 mois de 1596 heures : selon votre statut : Projet de Transition Professionnelle
- 25 % en centre de formation ; (Transitions Pro), OPCO, Compte Personnel de Formation
- 75% en entreprise/structure. (CPF), Région Bretagne (Qualif’Emploi individuel),

autofinancement total ou partiel, etc.
Les dates et lieu(x) de formation :
- Calendrier en cours Contactez-nous.
- AVannes, Morbihan (56)

Objectifs de la formation

Les objectifs de la formation :

e Participer a une veille sociale et s'inscrire dans les réseaux professionnels d'un territoire

e Assurer un service de médiation sociale

e Faciliter et organiser des activités supports a la médiation sociale

La finalité de cette formation est de permettre aux candidats de maitriser I'ensemble des trois blocs de
compétences visés par le titre médiateur(trice) social(e) acces aux droits et services.

+ d’infos sur https://cutt.ly/lIBRJuJ et https://www.e3s.bzh/

e Niveau 3 européen (= V francais = CAP, BEP) ou équivalence
e Avoir plus de 18 ans
e Sensibilité au secteur social - Capacité d’écoute

\ Public concerné par la formation

e 10 a 20 stagiaires
e Tout public dont personne a mobilité réduite

Modalités d’acces a la formation

e Surdossier au regard des pré-requis (CV et lettre de motivation)
e Entretien de motivation autour du projet professionnel et du parcours du candidat

Délai d’acces (durée estimée entre la demande du bénéficiaire et le début de la prestation)
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ACCES AUX DROITS ET SERVICES

e Anpartirdu01/01/2023

Moyens pédagogiques et techniques

e les stagiaires bénéficient du pack office 365 et d’un acces au Wi-fi de I'E3S ;

e Une plateforme pédagogique Moodle (LMS) est disponible pour les stagiaires ;

e Un module de réappropriation des compétences transversales essentielles en bureautique / expression
francaise tout au long de la formation ;

e Un accompagnement individualisé (bilans individuels, évaluations en cours de formation, mises en
situation, accompagnement vers I'emploi, etc...)

e Des rencontres régulieres avec les professionnels de terrain, au sein de leur territoire ou en centre

e Un partenariat pédagogique avec d’autres formations aux métiers du travail social

Moyens d’encadrement

e un formateur référent ;
e une équipe de formateurs qualifiés ;
e une équipe administrative.

Modalités de suivi et d’évaluation

Les stagiaires bénéficient pendant leur formation d’un accompagnement personnalisé et individualisé :
e Projet professionnel individualisé ;
e Trois bilans individuels seront réalisés au cours de la formation ;
e lavalidation des acquis se fait au travers d’évaluations, de mises en situation, etc...

Validation de la formation

e Alissue de la formation, les candidats sont convoqués devant un jury de certification afin de valider leur
titre professionnel médiateur(trice) social(e) accés aux droits et services.
e Une attestation de fin de formation est également délivrée.

Contact Accessibilité

(conditions d’accueil et d’acces des publics
en situation de handicap)

Pour tout renseignement ou pour une demande e Batiment accessible aux PMR
d’inscription, vous pouvez contacter le e Places de stationnement réservées
secrétariat : e Modalités d’accueil et d’accompagnement adaptées sur
demande expresse des candidats en fonction de leur
= au 02/56/63/30/81 besoin
- oupar mail a contact@e3s.bzh e Référent handicap : referent.inclusion@ndIm56.bzh
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